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Cardif Nordic söker nu en ”Marketing Professional” till vår 
marknadsavdelning 

Cardif utgör försäkringsverksamheten hos den franska bankkoncernen BNP Paribas, en av Europas 
ledande aktörer inom bank- och finanstjänster samt en av världens starkaste banker enligt Standard & 
Poor. Cardif bedriver i dag verksamhet i 38 länder runt om i världen med fler än 50 miljoner 
försäkringstagare. 
 
Cardif Nordic AB som har varit verksamt på den skandinaviska marknaden sedan 2000 är moderbolag 
till de två försäkringsbolagen Cardif Försäkring AB och Cardif Livförsäkring AB, som har filialer i Oslo och 
Köpenhamn samt säljkontor i Stockholm. Cardif Nordic AB med dotterbolag har idag ett 70-tal 
medarbetare i Sverige, Norge och Danmark och växer kontinuerligt för att kunna tillgodose våra 
samarbetspartners behov.  
 
För mer information se www.cardif.se och www.cardif.com.  
 
Till vårt huvudkontor i Göteborg söker vi nu en ”Marketing Professional” som vill arbeta i ett 
internationellt och expansivt företag med stabila ägare.  
 
I rollen som ”Marketing Professional” arbetar du tillsammans med en person som är ansvarig för vår 
marknadsenhet. 
 
Eftersom bolaget befinner sig i en expansiv fas och arbetet bedrivs i högt tempo måste du vara 
stresstålig och trivas i en föränderlig miljö. 
 
Arbetsuppgifter 

 Producera bolagets strategiska dokument som avser marknad t ex marknadsplaner 
 Leda diverse marknadsprojekt 
 Stödja Cardifs affärsutvecklare genom att ha en god kännedom om den nordiska 

försäkringsmarknaden och om ”multisales channels” 
 Nära samarbete med vårt huvudkontor i Paris angående marknad 
 Genomföra marknadsanalyser 
 Producera material men även hålla i interna utbildningar 

 
Bakgrund 

 Försäkringsbakgrund 
 God analysförmåga 
 God kommunikationsförmåga både skriftligen och verbalt 
 Förmåga att leda och driva projekt 
 Goda kunskaper i MS Office (word, excel, PowerPoint) 
 Goda kunskaper i engelska språket i tal och skrift 

 
Personliga egenskaper 

 Noggrann, strukturerad och metodisk 
 Analytisk 
 Initiativtagande  
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 Ansvarstagande 
 Stark integritet 
 Trivas med att arbeta i en föränderlig miljö 
 Ser det som en självklarhet att leverera i tid och med hög kvalitet även vid högt arbetstempo 

 
Eftersom tjänsten är nyinrättad finns stora möjligheter att påverka arbetsuppgifterna. För rätt person 
finns det också stora utvecklingsmöjligheter inom koncernen. 
 
Urvalsprocessen sker löpande så vänta inte med att skicka in din ansökan. 
 
Du skickar din ansökan till: jobb@cardif.com 
 
Anställningsform: Tillsvidare med fast månadslön 
 
Sista ansökningsdagen är tisdagen den 15 juni 2010. 

 


